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一、职业教育“热点”聚焦

1、当前职业院校急需建立“创新学院”这个“特区”

2、“大平台、宽口径”才是解决就业的根本保障

3、传统的课程教学和岗位需求之间到底缺少了什么

4、如何让不爱学习的学生“做”起来

5、符合时代潮流的专业实训室建设急需“砸墙”运动

6、“设计、开发、制造、服务、营销”成果的重要性

7、“创新、创业”教育其实有更好的实现方式

8、“因材施教、个性化培养”是职业教育发展的未来



二、电子信息“创新”学院设置

电子信息“创新”学院系部专业构成图



二、电子信息“创新”学院设置

1、校企“共建”电子信息“创新”学院，工学结合（现代学徒制）开展专业教学。

2、引入科技型小微企业，学院给予“政策、场地、实训室、人员”等方面的支持，小微企业为学

校提供“实习岗位，真实项目（任务）、兼职教师、师资培训”等帮助。

3、专业教师明确个人定位，鼓励其开展“创新、创业”尝试，将“设计、开发、制造、服务、营
销、大赛”成果视为重要业绩考核指标。

4、“院”负责教师、场地、财务管理；“系”负责招生、就业、学生管理；“部”负责课程开发、

教学、成果化、校企合作管理，注重院部“垂直化”管理，肃清系部专业之间的壁垒。

5、专业课程由平台课程（知识）、支撑课程（技能）、工单制训练课（经验）三方面构成，其中

平台课程为必选，其他按照前期设置的“职业成长轨迹课程链”，采用学分制选修。

6、支撑性课程开发强调“系统性”，项目导向、任务驱动、可结合翻转课堂采用开展“工单制”

教学；工单制训练课突出“碎片化”，侧重“真事真做”，以“微课”的形式提供配套教学资源。

同一课程在不同专业方向开展可采取“基础+方向工单”的方式开展。

7、实训中心由学院根据各专业特点统一进行建设和管理，设置专业实训室和工单制综合训练实训

室，所有实训室课外时间对企业、创新创业团队和学习兴趣小组开放。

8、创新学院“横向”为企业培养各类型“创新”人才，“纵向”产生“创新”成果-----软硬件产

品、技术服务、微店、小微企业、技能大赛成果，最终将这些成果反馈到课堂产生新的“工单”。



三、“工单制”概述

专业方向 对应岗位 工作内容 支撑课程 专项训练工单 示例公司

网络工程
方向

网络架构师&售
前技术支持

网络规划设计、工
程造价

网络系统集
成

2、14、27 保定百诺科技有限公司

网络工程师&售
后技术支持

网络设备调试、网
络故障排查

网络设备配
置与管理

1、3、5、23、25、36、70、73、
99

北京东方飞鸿技术有限公司

弱电工程师&安
防监控工程师

布线施工、安防系
统安装

综合布线与
电工技术

10、12、13、30、92、93、94 保定万通利达有限公司

网络运维
方向

网络运维工程
师&协维工程师

IDC管理监控、服
务器维护

服务器配置
与管理

16、21、31、32、53、65、66、67、
68、69、78

北京合胜易达科技有限公司

网络管理员&系
统管理员

中小型企业网络管
理

网络设备调
试

11、17、18、19、20、37、63、64、
75、76、77、79

北京宽带通

数据库管理员
&helpdesk

数据库及应用软件
管理

数据库管理
技术

7、28、22、29、38、41、46、71、
87、88

北京合胜易达科技有限公司

信息安全
方向

网络安全工程
师

系统加固、信息安
全防护

网络安全攻
防技术

8 瑞星信息技术有限公司

网络渗透&等保
测评工程师

漏洞测试、等保测
评

网络测评与
等级保护

33、34、35、 北京易霖博科技有限公司

移动通信
方向

无线测试与优
化工程师

基站信号与WiFi热
点测试优化

无线网络勘
查与优化

4 中通一局

基站运维工程
师

基站维护、质检、
远调

通信设备调
试与运维

100、24 石家庄百川通信技术有限公司

通信工程
方向

通信工程师&光
传输工程师

通信设备调试、光
传输项目实施

光纤通信技
术

15、39、55、56、57、58、59、60、
84、96、97、98

北京百特科技有限公司

通信监理、项
目主管

项目管理、监理、
预算

通信工程建
设与监理

15、39、55、56、57、58、59、60、
84、96、97、98

中通一局

1、“工单制”课程体系开发思路（企业需求决定教学内容）



三、“工单制”概述

2、什么是“工单”
工单：“工作任务单”、“任务工单”、“干一个活的具体工作要求”

工单
按类型分类：

基础型工单
任务型工单
项目型工单
事务型工单
表演型工单
攻略型工单

按应用场合分类：
课程工单
综合实训工单
顶岗实习工单
企业定制工单

工作任务书

任务型工单“六要素”
时间
地点
任务
知识（标准）
技能（经验）
奖励

功能聚焦：
做什么？

微教材

内容包含：
电子教材
微视频
参考资料
操作手册
评分标准
任务案例

功能聚焦：
怎么做？
做成什么样！

= +

3、工单的“妙”用

在综合实训中基于专业方向对学生进行岗前培训

在课程中依靠工单开展翻转课堂教学

在顶岗实习中通过工单考核学生工作业绩

一种富有实效性的电子教材

通过学生完成特定工单解决企业实际问题

对教师和学生的绩效考核手段



四、“工单制”实训室建设
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1、工单制实训室设计样例



四、“工单制”实训室建设

2、保定职业技术学院工单制实训室展示

工单实施环境标签：实训室？/设备仓储柜？工具仓储柜？线材仓储柜？/施工地点（布线墙、机架）？

计算机使用类工单制实训室 操作类工单制实训室



五、“工单制”教学实施

专业技术通道

技能大赛通道

认证考试通道

创新创业通道

企业订单通道

专业社团通道

中通一局（对应第三阶段）、四维益友（对应三个阶段）

信息安全测评（对应三个阶段）

省赛（对应前两阶段）、 国赛（第三阶段）

网店、微店、APP创业、产品开发（对应三个阶段）

（CCNA、HCNA、RHCSA）、（CCNP、HCNP、RHCE）

基础型工单实践
（2~3）周

任务型工单实践
（8~10）周

项目型工单实践
（4~6）周

1、综合实训“工单制”教学的具体构成（三个阶段、六个通道）时段

注：三个阶段最终各自对应三门课的成绩，学生可以在各个通道之间进行切换。



学 生
角色扮演
工单学习
任务实施
创新创业

五、“工单制”教学实施

2、综合实训“工单制”教学的人员分工职责

专业主任
全局管理
工单评审
活动组织
绩效考核

专业教师
工单开发
教学管理
工单答辩
成绩评定

企 业
工单开发
任务实施
局部培训
人员招聘



3、基于“工单”的创新、创业教育

五、“工单制”教学实施

基于“开源平台”的创新研究 基于一款互联网产品的推广创业



六、“工单制”教学的未来
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工单教学云平台
应用

学生学习
行为监控

企业精准
化招聘

企业真实
工单实施

SDN、VR、
AR实验

将企业的一些初级工作改造成任务工单在校内由学生完成

通过SDN、VR、AR等技术实现任务工单和仿真教学的结合

通过该平台实现工单的发布、应用、教学、管理等功能

学生职业
导图设计

通过对工单实施者的细节分析，发现学习者存在的问题

岗位能力要求工单序列化，设置学习者的职业发展轨迹

企业根据各个学习者的职业成长轨迹分析定向招聘人才



工单制教学交流群QQ：498029998
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